
INTLOOP株式会社

弊社は、2005年に設立され、2022年7月に東京証

券グロース市場に新規上場しました。社員数2名とい

う小規模なコンサルティングファームとして設立され

た後、フリーランスの人材活用をはじめ、様々な側面

で事業の拡大に転じました。その結果、現在は社員数

500名以上、フリーランス登録者数30,000名以上と

いう規模にまで拡大しています。また、グループ会社

を含めると、1,000名以上の規模感となっております。

このような安定感がありながらもまだまだ成長フェー

ズにある会社で、幅広い経験を積んでいくことで、皆

さん自身も確実にスキルを身に着け、個人としても成

長していくことができます。

2022年7月東証グロース市場上場！

ＵＲＬ https://www.intloop.com/
本 社 東京都港区赤坂2-9-11オリックス赤坂２丁目ビル6F
札幌支社 札幌市中央区南1条西3-8-11 札石ビル 7F
業 種 コンサルティング 設 立 2015年
資本金 198200万円

入社後は、みなさまに新入社員研修を受講いただい

ております。研修期間は、入社後4月から6月末まで

の約3ヶ月間です。最初の1ヶ月間は全職種共通の研

修を受けていただきます。研修内容としては、ＩＴ研

修やビジネススキル研修です。ここでロジカルシンキ

ングや議事録の取り方、オフィスツールなど社会人と

して活躍する上で必須となるスキルを身に付けていた

だきます。その後2か月間は職種ごとに分かれての研

修となります。第二新卒の方も、入社後は上記のよう

な新卒同様の研修を受講いただきますので、未経験の

方も地盤を固めてからチェレンジできる環境になって

おります。

充実の新入社員研修制度！

弊社では、幅広い案件を取り扱っております。例え

ば、社内のコンサルタントと連携をしてクライアント

に対してのシステム開発や導入支援を行ったり、SES

支援、自社開発、AI/IoTなどといった先端技術導入

支援から受託開発まで幅広く行っております。弊社の

エンジニア職は、これらの案件に上流工程から関わる

ことができるので、幅広い案件、工程で経験を積んで

キャリアアップを目指していきたい方にマッチする環

境です。さらに、エンジニアとしても道を極めてフル

スタックエンジニアになることはもちろん、将来的に

より上流に関わりたい場合は、コンサルタントとして

のキャリアを選択することも可能です。

IT業界での幅広いキャリアが選択可能！
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