
株式会社ナカジマ薬局

北海道を中心に約60店舗を展開する調剤薬局チェーンです。

『患者様中心主義』を企業理念に、常に患者様目線でのサー

ビスや取り組みに力を入れています。ゆっくりと話せてプラ

イバシーにも配慮した「ブース型の座れるお薬受取口」や、

車に乗ったまま薬を受けとれる「ドライブスルー薬局」は、

その代表例です。またお薬を渡すだけではなく、渡した後も

フォローする「テレフォン服薬サポート🄬」というオリジナ

ルサービスを約40年前から実施していたことで注目されるな

ど、オンリーワンな薬局づくりを目指しています。

創業45年の実績！『患者様中心主義』を

企業理念に患者様をサポートしています！

ＵＲＬ https://www.nakajima-phar.co.jp/
所在地 北海道札幌市中央区北10条西24丁目2番15号
業 種 保険調剤薬局 設 立 1977年
資本金 3,000万円

主に薬剤師と事務系職種の募集があります。事務系は資格

が必要と思われがちですが、無資格、未経験からでも働くこ

とができます。その教育制度はしっかりと整っています。

特に「新入社員研修」では、社会人としてのマナーや調剤薬

局で働くための基礎知識をしっかりと学ぶことができます。

入社後の3年間は、『ナカジマグループアカデミー』という

独自の教育制度で、WEB研修と年2回程度の集合研修、現場

でのOJT研修という3つの学習方法により、自然と患者様目

線で行動できるような人材育成を行っています。

よりよいサービスの提供には人材育成が重要！

自社の教育制度を確立しています！

福利厚生として、充実の休暇制度があります。『連続休暇

制度』は、有休と公休を合わせて最大9日間の休暇を取得す

ることが可能です。年に1回必ず取得する決まりなので、周

りに気兼ねなく休むことができます。また、自分の誕生日の

月に取得可能な「バースデー休暇制度」、「育児休暇制度」

は女性だけではなく、男性も取得可能です。育児休暇復帰後

は、1日の勤務時間を短縮する「時間短縮勤務」をすること

もできます。また、「調剤補助金制度」では、職員本人やそ

の家族の薬代の一部の補助を受けることが可能です。

長期休暇でプライベートも充実！仕事と家庭

を両立して働くことができる環境です！

https://www.nakajima-phar.co.jp/
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