
技人国人材を採用・定着・戦力化するための実践ポイント

札幌UIターン就職センター

WEB採用力強化支援セミナー

札幌市 令和8年度 UIJ ターン就職移住支援事業運営業務
（本事業は札幌市より株式会社パソナが受託し、運営しています）

(接続開始12:45) 

方法 オンライン開催 （Zoom）

費用 無料

※定員になりましたら募集を終了させていただきます。定員 20名

下記のURLまたは二次元バーコードからお申込みいただけます。

https://forms.cloud.microsoft/r/SN9aiC6eLZ

札幌UIターン就職センター 札幌事務局（株式会社パソナ内）

050-3816-1747
※日月祝除く 9:30～18:00

info@sapporo-uinavi.jp

https://www.sapporo-ui.com
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参加費

無料

ー高度外国人材という選択肢ー

人手不足時代の新たな採用戦略

人手不足が深刻化する中、新たな人材確保の選択肢として「外国人材採用」が注目されています。
本セミナーでは、外国人採用が増えている背景から、在留資格、募集・面接・採用時の注意点、関連する
法律やルールまで、実務に役立つポイントを分かりやすく解説します。
さらに、実際に高度外国人材の採用実績を持つ株式会社ムラタ様より、採用のきっかけや現場での工夫、
採用後のリアルな声を交えながら、外国人採用の現状をご紹介します。

【講師】
株式会社ワールディング
執行役員 池邊 正一朗 氏

外国人材の採用・定着支援に約15年間従事。企業・業界団体・自治体等に対し、外国人
雇用に関する制度設計から採用、受入体制の構築、定着・活躍まで幅広く支援している。
技能実習・特定技能に加え、「技術・人文知識・国際業務」等の高度外国人材の採用
にも精通し、全国各地で企業向けセミナー・研修に多数登壇。

申込方法

お問合せ

13 (金) 13:00～15:00

https://forms.cloud.microsoft/r/SN9aiC6eLZ
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